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Cislo 19/15/52A/7)

osohe
uzatvorena podi'a § 52a ods. 9 zikona €. 320 Z, 2. o sluzbach ZAMCSINAnosti a o zmene
a doplnen! niektoryeh zakongy v zneni neskorsich predpisoy
(dalej len ~dohoda)

medzi iéastnikmi dohody:

Ustredie prace, sacidlnyeh veef g rodiny

Urad price, socidlnyeh veci a rodiny Leviee

Sidlo: I. Stira 53, 934 01 Levice

Lastiipeny riaditelkoy- Ing. Magdaléng Lsiga

IC0O: 307943534

DIC: 2021777780

[BAN: SK34 8180 0000 0070 0033 0791 [Seitng pokladnica)
{dalej len whrad

Praviickd asoba: Obee Hontianske Trstany

Sidlo/miesto podnikania: Hontianske Trstun ¥ 27,935 86 Hontianske l'rstany
Lastipens Statutimym Zdstupcom: JU Dy, Jozef Galus

ICO: 00307556

DIC' 2021022938

[HAN: SKe60 5600 (000 0022 6969 9100 |

SK NACE Rev. 2 (ki Ezov): 84110 - Vieobeeni Vereind spriava

(d'alej len ,pravnicks osohy™)

_ Clinok I
Udel a predmet do haody

L. Utelom dehody je Gprave Priv a povinnosti f2astnikoy dohody pri poskytovani prispevky na
aktivacni innost’ formey d::—l'rrm--::ll‘njclu:ej sluzby (dalej len ~finantny prispevok™) podla § 52a
cikona & 52004 7, 2 o sluzbdch zamestnanosti A0 2mene adoplneni niektoryeh zikongy

b Ktory sa poskytuje

20 zdrajov Eurdpskeho socidlneho fondy (dalef len ESF) a #timeha rozpoctu (dalej len SR

Nivrodny projeke Podpora samestndvania Loy prosrednictviom wabranyeh akii vuyeh opatreni na trhy prace-4
=1 reatizufe vdaka podpore 2 Europskeho socidlneho fondu v rdmci Operatného programu Ludské zifroge
W by res oy, sk wiaw e sl oy vk
Sarana | g 00
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1) Operacéndho programu [udske zdroje
Prioritnd os 3 Zamestnan o5,
by Narodného projektu: Podpora £amesindvania UaZ prostrednictvom v¥branych aktiviiyeh
opatreni na trhu price - 4
Kid ITMS2014+ 3 20318945,
¢y zdkona o shuhach Zamestnanost;,

Predmetom dohody je Uprava priv g povinnosti (8asinikay dohody pri zabezpeleni podmienck
vykondvania aktivadne] Cinnosti formay dobrovalnickej shzby (Falej len wdobrovolnicka
shueba”) a poskviovani finanéného prispevku prijemeovi prispevku na Ghrady cast ndkladoy
potrebnych na kvalifikovans vikondvanie dobrovolnicke] slufby a prevadzky dobrovolnicke]
shuzby, na Grazoves poistenie uchidzadoy o “amesthanie (dalej len ,UoZ"), ng thradu poplatky
Zit doklad preukazujic zdravoint spésohilosy Ual, ak to pravnicks vsoba vyZaduje, na dhrady
casti ndkladov na osobne ochranné pracovng prosiriedky, pracovné ndradie g ¢asti d'alSich
nikladov, ktoré stvisia « v¥kondvanim dobrovo) mickej slufby a na ghrady Casti celkove ceny
price zamestnanca, Ktory Organizuge dobrovelnicky sluzbu v sulade 5 platnymi a uéinnymij
vieobecne saviiznymi pravoyvmi predpismi Slovenske republiky o prismymi aktmi Eurtpskych
spolotenstiev,

. Finan&ny prispevok  poskyinuty ng ziklade tejio dohody pozostdvy Zprispevku zo SR g

pria‘:pei-'ku ESF, Vzdjomny pomer med2i prostriedkami spolufirancovania e 85% zESFa s *o
20 51

Clinok 11,
Priva a povinnosti tradu

Urad sa Faviizu je:

Pri stanoveni celkovej vviky poskytovanéha prispevku podl'a bodu | zohladnit termin radatia
¥ykondvania dobrovolnicke sluzby, dohadnuty pocet UnZ uvedeny v &l 1], bog 3, ako aj
celkovy potet UnZ. kiori vikondvaji, resp, vykondvali dobrovolnicky siuzbu. Po zohladneng
tvchio skutodnosti poskytnit’ privnickej osobe mesacne prispevok za | Un?, v¥kondvajiceho
dobrovolnicku slufby v Struktire: prispevok na uhradu Casti nikladoy, ktoré  siivisig
s v¥kondvanim dobroval nickej sluzby, najviac vo viike 5321 € a prispevok na dhrady gast;
celkovej ceny price camesinanca, klory organizuje dobrovolnicku sluzby, najviac vo vyke () €,
spolu mesaéne za | Uny najviac vo viike 53,21 €

Poskytniat’ pravnickej osobe Prispevok v plnej vyske podlia bodu 2 whio élinky v pripade, ak
termin zaéatia dobrovol'nic kej sluzby oz jeod 1. dia do 15, dig ¥ kalenddmom mesiac

Poskytngt’ pravnicke) osohe prispevok v poloviéne] vyike 7o stanovene] plnej vysky v pripade,
ak termin zatatia :iul::mm]'m’cl:e_i sluzby UoZ je od 16 dita do Konca kalendameho mesipca,

Marodny projekt Podparm famestnavania Und prostrednictyom vyhranych aktivaych opatreni na iy pf.in:v_c- -4
il realizuje vd'aka podpore 2 Eurdpskeho socidlnebo foadu v rdrmei Operatného programu Cisdsks wdroje
washemplavmens mov ik £ wws eilgoy sk
' st 2 g |
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Poskyind priviiicke] psobe prispevok v pinej vidke podla hody 2 tohto lanku, ak LloZ
odpracuje  pocas kalendirneho  mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutéha tvidenného
prucovngho éasy,

Paskyinur pravoicke] osohe prispevok v poloviéne] viske podla bodu 2 ohto Clinku, ak 1oz
odpracuje podas kalendimeho mesigca prive dvojnasohok dohadnutéhg t¥2denndho pracovného
Casit, resp. mene ako o vojnasobok ty2denndho pracovncho éasu,

Poskyinur privnicke| osobe mesatne prispevok za UoZ, ktog vykondvali dobrovelnicky sluhy
v prislusnom kalendarnom mesiaci Vo v¥ike zodpovedajicej skutodnostiam podi'a bodu 2,14
tohto Elanku a skutofne vynalodenym a preukdzanym vidavkom,

Poukazovar privnickej osobe pocas doby organizovania dobrovelnickej sluzby mesping
prispevok na dlet, najneskir do 30 kalenddrmych dni odo dia  pradiogeniy vietkyeh
dohodnutych dokladoy, v pripade, ak (rad zisti v predloenyeh dokladoch nezrovnalosti alebo
md opodstatnensd pochybnosti o pravost alebo  sprivnast] predloZenych dokladov, lehory
na vyplatenie finanéného prispevku podrla predehddzajuce; vety neplynie, a to a? do skongenia
Kontroly  pravosr asprivaosti predloFenyeh dokladov alebo  da odstrinenia  zistenych
nezrovnalosti.

Vyplatit' poslednig ¢ast prispevku  z celkovéha dohodnutého prispevku po kompletnom
predlodeni a skontrolovan dohodnutyeh dokladoy a po predloZeni |, Sprivy o Kvantifikovanam
privase organizovania aktrvacney Sinnosti Jormoy dobrovelnickef sluzby v porovmant so stavom
pred jef zadatim® id'alej len wSprava™) v silade so Ldmeram argarizovaniy axtivadnel fnmasti
formou dobrovelnickef slusk V" avsilade s bodom 6 tohto &linky,

Candimir’ pravoickej osobe, ok dodasng pracovnd neschopnost’ UoZ pocas vykondvania
dobrovolnickej sluzby trvd viae ako 30 kalenddmych dni, vypovedanie dohody s Uo? 20 strany
wradu,

. Pri pouXivani verejnych prostriedkoy aachovaval” hospodirnost’, efektivnost’ a adinnost jch

powditia v amysle § 19 ads. 6 zdkona €. 52372004 7. 2 0 rozpodtovech pravidlich vergine|
SPravy a o zmene 4 doplneni nicktorich zdkonov v zneni neskorfich predpisov.

. Poskytnar pravnicke;j osabe materidly zabezpedujice informovanost’ o tom, e aktivity, ktoré sa

realizujit v rmei narodného projekiu, sa uskutotiuji vd'aka pomoci ESF,

Clanok I11.
Priva a povinnosti pravaickej osoby

Privnickd osoba sa ravizuje;

Informovat’ sa y prijatého UoZ. & m4 podpisant tzv, Kartu déastniks narodného projekiu

Miredng projekt Podpora zamestng vane LoZ prostednicrvom vybrangeh aktiviych Opatreni ne whu prige - 4
s reafizuje vdaka podpore 2 Eurdpskeho socialneho fordu v rdmci Operatného programuy ucdske #ilraie

Wikse emiployment gov ok W e env sk
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(napneskdr v der nastupu na dobrovolnicky sluzbu) a nasledne sj 1 overit na frade.

Zabezpedit dabrovolnicku sluzhy tak, aby &inpost vykondvané UsZ holi zAmerand ng
Poskviovanie  pomog pri starostlivosti o ezamesinané osoby, obanoy g Zdravotnim
postihnutim, imigrantoy, osoby po ndvrate 2 vykonu trestu oddatia slobody, drogove a jnak
Zivislé osoby, nezaopatrené de i ostainé osoby odkdzand ng starostlivost’ inyeh osdb, roding
alebo pri poskytavani -r':ru_jnupm:ape&r;}“r-:h sluzich a d'algich sluZieb v oblasti socidlnyeh veof,
zdravotnictva, vadeldvania, Kultiry, Sportu, pri tvorbe, ochrane. udriavani aleho Zlepiovani
Fvotného prosiredia, pri starostlivost; 0 ochranu a zachovanje kultimeha dedicstva, pri
uskutotaovani kulturnych alebo zhierkovych charitativayel akeii pre tieto osoby. pri ochrane
spotrebitela & v oblast styku s verejnostou, pri prirodnych katastrofich. ekologickyeh
katastrofiich, humanitdrme| pomogi g v civilnej ochrane,

Zabezpetil' po dobu od OLO6.2019 do 30.11.2019 vykondvanie dnhmmfnitlu:j sluzhy pre 4
Uod v Struktire:

Drih vykondvangch

ﬂrlum_ill podls § 52a ods, 1 Podet UnZ 15C0.08 Termin v¥komdvanio {'?;‘::‘:::j_
wikong o sluFhich /ey rozvrh hodin
Eamestnanosl
sarostlivost’ o ozoby
odkizand ma starpstlivosy 4 S32zon) O1D6209 - 30112019 0
inych nosdb

cabezpelit’ dodriavanic denndha rozvrhu zadiatku g konea Vikonavania dobrovalnicke; sluzby
UoZ v &truktiire:

ded Fondelok Utorok Sireds Stvrtok Pialok
ubkmzovaiel 0d - do ol - do 6l - el o - do o - dy il - alis ud-du_nd-du el = ek il - gl

fasové rogpific (v 080} (8 :00. 08:00- B:00- 08 :00-
hadindch) 200 | - 12400 . 1200 | . 1200 . 12:00 -
podet LoZ p ) 4 . " . Z _ i :

Koordinovar dobrovolnicku slughy UoZ prostrednictvom 0 viastnyeh zamestancov g
fFamestnancoy prijatych na tenia uel do pracovného pomens z radov UoZ, ktord hudg
organizovat’ dobrovolnicky stitbu UnZ v rozsahu 0 hodin tV2denne na Jedného zamestnanca,
Ak nastane skutoénost’, Ktord ma 2a ndsledok skondenie pracovicho pomery Zamestnanca, krory
organizuje dobrovolnicku slufby {dalej len organizator, praviicka osoba v spolupraci
s Qradom je povinnd do 1% kalendamych dni od skonéenia pracovnehe pomeru urdil' insho
organizitora. Ak privnickd osahg neurdi (nezamestnd) organizitora, je zp organizovanie
dobrovolnicke] sluzhy Zodpovedny Statutamy Zdstupea,

V pripade prijatia do zamestnanja organizatora z radov UoZ dorugic tiradu képiu pracovng]
zmluvy najneskér do 15 kalendarnych dni od veniky pracovného pomery,

V pripade poverenia viastného fUmesinanca organizovanim dobrovelnickej sluzby UsZ sashar
uradu za tohto zamestnanca kipiu pracovng zmluvy a dohdd o zmene pracovnych podmienok k

Miradny projekt Padpora zamestng wanmin Uod prostrednictvom vybranich akiivnych opatren| ay trhu price - 4
3a realizuje vil'aka podpore 2 Eurdpskeho sociilneho fondu v rame| Operalného programu [udske #droje
W el vmeni. oo ak v sl sy sl
Strui 4z | |
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pracovnej zmluve, najneskdr dg 15 kalendimych dni odg dfia zatatia  organizovanig
dobrovolnicke; sluFhy oz,

Viest'" denni evidenciy dochidzky Uo?, kiorj sa FUCHsIAUG g vykondvani dobrovalnickej
shuzby a organizdtoroy, s ich viastnorutnym podpisom, kiorym potvrdzuia (dast ng vykondvani
dobrovolnicke; sluzby, resp. na jej organizovani, Privnicki osoba uvedeny evidenciu
wschoviva a poskyiuje Ju na fyzicki kontroly drady na zaklade vyzvania g v emysle podmienok
stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zdklade dennej evidencie dochddzky o7 & organizitorov | origindl a | kdpiu
vyhotoveni na drad mesacne, najneskor do § pracovnych dni po uplynuti prisluiného mesjacy
- Evidenciy dochddzky nehddzacoy 0 semesivante, kot vwkoncvaig aktivacne Sianost’ formon
aobrovolnickel siush VYA Evidencin dachddz=ky SRICSINANCOV, kori organizufi kv
cinnost firmon dobreo velmickef stughy, potvrdeny podpisom Statutdmehe Zistupen,

#viiEny s vinimkou, ak povinrest” UsZ odpracovar dohodmuty potet hodin pripadne na deg
pracovného pokoja. v pripade, ak na ziklade predioZenéhe denného roxvehy mié prdvnicks
osoba zaujem v odovodnenych pripadoch organizavar’ dobrovolnicku sluzbu jngk. napr. pocas
dni pracovného pokoja alebo vol'na, Fesp. vo vecernych hodindch alebo noinyeh hodindch,
tito skutoénost oznami pravnicka osoba Gradu, Urad o uvedene) skutotnos upovedomi UoZ,
UoZ moze vwkondvar dobrovolnicky sluzhy af vo vedernych a neényeh hodindeh, resp. v divoch

pracovngho pokoja a vol'ng s tym, Ze v takyehto pripadoch drad vyZaduje sihlas Up?,

- Prediladat’ drady majneskdr do poslednéha dita kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po

skondeni kalenddrneho mesiaca, v ktarom Jej vydavky vznikli. v | v¥hotoveni #adost' o thrady

plathy a zaroven aj;

4) podporné doklady - | origindl a | képiu dokladoy 0 pouitych finandngch prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplaten] Grazového poistenia, nikupe asobnyeh  ochrannych
pracovnych prostriedkav, pracovnghg Ndradia a d'alfich suvisiacich vprdvaenych vidavkov),
L origindl a | kdpiu v¥pisu bankovéha &y prijemeu alebo | origingl a | képiu potvrdeni
banky o uskutodneni prisluénej platby g v pripade platby v hotovost vydavkovy a prijmovy
pokladnicny doklad i doklad z registracnej pokladne,

b) . Fikaz k vipodt prispevi na aktivadng {T."mzri,-.'f'_,rr':rmm.rdnhrm-r:.n".-r!rk{fj Slrdhy,

¢} viplani pisku aleho iny doklad, na ziklade ktorého je moZnd identifikicia vyplatenej
mazdy, I kopiu Zamestniavatelam potvrdenych mesainyveh vykazoy do Socidlnej poist'ovne
a mesalnych vykazov do zdravotnej poistovne za zamesinavatela, 1 original j | kipiu
v¥pisu bankového Gtu prijemen alebo | argindl a 1 képiu potvrdenia banky o uskutoéneni
prisiusne) plathy a v pripade plathy realizovane] v hotovosti aj 1 Cast’ pokladnicnej knihy
LEtovne| jednotky za prisluiny mesiac, ktorej sa sdznam o platbe tvka. resp. kide sq
predmetny vydavak nachddea,

d) zoznam vidavkov na realizsiciy dobrovolnickej siughy,

¢) pri predkladanj poslednej Zadosti o fihrady plathy  predloziy spravi v 1 vwhotoveni,
Privnickd osoba je povinng vsprive uvidzal informacie, & boli viniloZend finanéné
prosiniedky vyuZité hospodirmne, efektivie, (telne 4 primerane vo vetahu k ciel u, ktorym
bolo dosiahnut' ziskanje praktickych skisenost pre potreby trhu price Loy, Pravnicks

Nirodny projekt Podpora smestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktiviych opatreni na trhu price - 4
w4 realizuje vdaka podpore » Eurdpskeho socidineha fandy v siimci Operaéného programa [iidske zdrgje
W erployimeni BOVAR e gl moy gk
RIS |
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12 Ondmir” dradu pisomne kazda smeny dohodnutyeh podmienak najneskdr do 30 kalendarnych

13

I4.

15,

16,

I8,

1%,

dni odo dita, kedy skutoénost nastala.

Ozndmit' dradu neNeast,  nedodriamio razsafn  hodfn, neskondenie  aleho oufrmie irea i
Vikosdvitnla du.‘.-rr.:w“"rrrl'k-:_*.r'.-.'f.'f_-‘ﬂ_;- Ued bezodkladne, najneskar do 3 pracovaych dni od veniky
fednej 2 uvedenych skutodnosti, Ozndmit irady najneskar do 13 kalenddrych dni kazd Simen
alebo skoncenip pracoviého pomern organizdrorg,

V pripade predéasného ukondenia vykondvaniz dobrovolnicke] sluzby Loz s lakéto uvolnené
miesto na dobrovolnicky sludby neprecbsadzuje inym UoZ. pripade dodasnej pracovne;
neschopnosti UoZ zaradenshe na vykondvanie duhmmr'nickqi shuby nemaze privnicka osoby
prijat’ na vykondvanie dobrovalnicke; slutby iného UoZ, Loz po ukondeni docasne; Pracovng|
neschopnosti méde vo vykonavani dobrovolnickej sluzhy pokracovar v zmysle plainej dohody
§ Uradom, pri¢om daohs vyvkonavania dobrovolnicke sluzby sa mu o dobuy dodasne pracovnej
neschopnosti nepredizuje, Ykondvanie dobrovolnicke] sluzby UoZ sa kondi uplynutim
dohodnute doby, ak dotasnd pracovng neschopnost’ tohto UoZ trvg dlhsie ako je dohodnuts
doba vykondvania dobrovolnicke| sluzbv, Za ospravedineni nedcast UoZ na vykondvan

potvedenia ofetrujliceho lekdra, sprevidezanje redinného prislusnika na zdklade pisomngho
potvrdenia ofetrujliceho lekdr, niviteva lekira na zaklade pisomného potvedenia osetrujiceho
lekiira a dmrtie rodinného prisluinika v rozsahy najviae 2 dni a ind vazne osobné dovody (mapr.
dovolenka, o ktorej je povinny drad nformovar vapred),

Predlo#ir spravu v silade s0 Zdmerom  organizovanio aktivacnel  Cinmostt  formony
dobravolnicke; sluzby™ a v sitlade 5 81 [1. hod 7.

Poudit' UaZ ziradenych na vykondvanie dobrovolnickej sludby o povinnost dodrdiavar
predpisy na znistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri vykondvani dobrovolnickej sluzhy
spolu s podpisanym vyhldsenim Und o pouden;, Zabezpedit' irazove poisienie oy zarmlenych
na vyvkondvanie dobrovolnicke; sluzby a predlozit képiu zmluvy o drazovom poisteni drady.

Vsilade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zikona €. 1242006 2. z o bezpetnosii
a ochrane adravia pri prici a0 zmene a doplneni niektorveh  dkonov ¥ azneni neskorich
predpisov plnit povinnost a opatrenia uslanovend tymto zikonom v rozsahu nevvhnutnom na
zoistenie bezpenosti g wchrany zdravia pri praci vodi UoZ nachadzajliiceho sa 5 J¢j vedomim na
J&i pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie drady preukizat’ dodrZiavanie podmienok tejto dohod ¥ umoznit’ vikon fyzicke]
kontroly a poskytoval’ pri tejto kontrole sidinnost’ pricheine po celd dobu platnost; tejto
dohody, a to aj po ukoncen platnosti tejto dohody a2 do 31 1 2.2028,

UmaoZnit" Poverenym ramestnancom Mimsterstva prdce, aociilnyeh veei a rodiny Slovenskej
republiky, Ustredia price, socidlnyeh vegi aradiny. dradu a dalsim kentrolnym  orednom

Nirodny projekt Podpora amesmavania UoZ prostrednictvam vybrunych aktiveyeh opatreni na i price - 4
5a reitlizuje vdaka padpore 7 Eurdpskeho socidlneho fonde v rmei Uperaénéhe programu udske adraje
wWyw.EmploymenLanv. ek | W sl tui kL
Sbrang o 1§
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aorginem audipy nahfiadnoet do svajich déovnyeh Vkaroy, bankovych VYpisov a dalsich
dokladov g umozair vykonanie kontroly g audipy prichezne  podas rvania  zavizkow
vyplyvayucich z tejto dohody, a o 4j po ukondeni ich trvania g3 do 31.12.2028. v pripade, ak
pravaicka osoba neumozni vikon kentroly a audiug, venikd privnicke] osobe povinnost' vradrif
Poskytnute finanéneé prostriedky v plngj vyike.

Vvtvorit' POVErenym zamestnancom Ministerstva priice, socildlnyeh vecl o rodiny Slovenske]
republiky, Ustredia price, socidlnyeh vegf a rodiny, dradu a d'algich kontrolnyeh g auditorskych
organoy vykonavajieim kontroly primerand podmienky na Hadne a viasné vwkonanje kontroly
4 poskytnit’ im pri jej v¥kone potrebny sicinnosy avietky vydiadané informacie a listiny
trkajice sa najmé opravacnosi vinalodenych nikladoy

Denadit’  priestory priviickej  osphy plagdtmi, samolepkami, resp. mymi  predmetm;

informujicimi o lom, Ze aktivity, ktoré sa realizujl v rimei ndrodnéhe projekiu, sa uskutodfiyju
vdakn pomoci ESF. Uvedene vemacenie ponechat’ po dobu trvanig tejto dohody,

Uchovavat it dohodu, vritane Jej priloh, dodatkoy a vietkych dokladov tykajdcich sa
poskytnutého finanéného prispevku a2 do 31,12.202%

Clinok TV,
Oprivinené vidavky

Opravnenymi nakladmi s Jen tie naklady, kiore Privickd osoba vynaloZila ng vykondvanie
dobrovolnickej stufby pre Unz 2 opravnene; vielovej skupiny, ktori pred vstupom do
narodného projekte podpisali tzv. Kartu uéastnika narodného projekiu,

£a oprivnené niklady sq Povaiuji len tie niklady, ktore venikli privnickej osobe v stvislost
s touto dohodou, najskr v deq Je] idinnost g bolj skutoedne vynalofens privnickou esoboy a s
riadne oddvodnené a preukdzans,

V pripade platieh v hotovosti s naklady oprivnens viedy, ak stav pokladne pri- konkeétnej
plathe v defi platby nebyde minusoyy,

Vydavok v sivislosti s finanénym prispevkom e opravoeny len v tom pripade, ak spifa
podmienky hospoddrnosti, efeklivnosti, btelnosti a 6dinnast; a zodpoveda potrebam ndrodnéha
projektu.

Prispevok poskytovany Gradom podla L I hod | tejto dohody sy PouZije len v rozeshy

o Strukiure, Ktord stvisi s organizovanim # priamym vykondvanimn dobrovolnicke) sluzby Loz,

Prispevok je mozné Pow2it’ na dhraduy oprivaenych nakladoy v rmysle § 32a ods. 4 zikona

o slubach  zamestnanost, silade s pravidlam pre  opravacnost’  widavkoy

spolufinancovanych z ESF s Je privnickd osoba vedomsi osobitne 1Yehto skutotnos: tykajicich

& opravnenosti wdavkowy:

Vydavky je mofné povaiovarl za opravoend, ak-

- venikli v opriveenom obdobi, teds v ramei plsomne dohodnutého ohdohia realizdcie
dobrovolnickej sluzby,

- S0 primerané, ¢, j, zodpovedaji cendim beznym (obvykiym) na trhu v Zase ich vaniku,

= nAvEdjom sa neprekryvaji,

Nirodng projekt Podpora zamestni vania LioZ prostrednictvam vybranyeh aktivnych Opareni na trhu prace - 4
= rezlizuje viaka podpore 2 Eurdpskaho socitineho fondy v rimei Operadného prograpm udske wdraje
[ HTEeT -.-|'|||"i."-|:|._'r|| LU TRCY S LT TR By, sk
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= 50 podlozens BEtovnymi dokladmi v rmysle zikona ¢, 4312007 Z. 7. o Odtavnictve 4 neni
neskortich predpisoy. ktoré =i riadne evidované v dMovnictve pravoicke| osoby 2 sg
v silade s platnymi vieobeene Ldviizngmi pravoymi predpismi,
spliaji podmienky hospoddrnastj, efektiviosti a ulelnost,

- boli vynalogene v sulade s platnimi privn ymi predpismi Slovenskej republiky a Furdpskyeh
spolodenstiey,

~  za hospocirne, Géelne 5 efektivie vynalofend prostriedky pre aéely vikonu du{'rmml'nlckej
sluzby nie je mozng povazovat’ niklady, ktors vanikli posledny megige pred ukondenim
vikonu dobrovolnicke; sluzby (zdravotng obuv, pracovné oblegenie, Pracovné niradie),

Oprivienym vydavkom je len taky vedavok, ktor? je nevyhnuing pre realizicin nirodndho

prajektu a v¥lune sivisi s realizicion aktivit ndrodngho projekiu,

Prispevok nie je mozns POUZl na investicie, kapitalove vydavky atechnicke zhodnotenie
majetku Fiadatela, Piadater PouZije prispevak v silade 5 kalkuliciou nakladov, kiorg e
stlaston | Zdmery arganizevania akevadner st formon dobrovefni chef shby™ a v silade
50 gdsadoy prevkdzatelnost|, hospodarnos: a efekiivnost vinakladania  prostriedkoy
Z verejnych zdrojov

Za aprivnend vidavk ¥ nie je moing povaZovar™

al  aroky z dlihov,

by wvratni dag pridanej hodnoty,

¢} nakup dopravnych prostriedkoy. infragruktory, nehnutel'nosti 4 pozemkoy [z
prostriedkov ESF je mozne financovat’ také v¥bavenie/zariadenie, kioré sa bedne (duje
pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spatreby),

d}  vydavky bez priameho vatahu k projektu,

¢} vydavky, ktoré nie s v sulade s podmienkami poskyinutia prispeviy podla zdkong
o sluZbach Famestnanosti,

) vydavky, ktoré sq v predpisoch ESF uvedené ako neopriviens,

g vydavky, ktord nie s v uitovnictve jednornadne oznadend ako v¥davky stivisiace
5 realizovanym ndrodnym projekiom v sifade s viutornym predpisom l_':ﬁuwnejjedn-rrtk}r
k vedeniu UEtovnictyva,

h) vydavky na subdodivky, ktora Zvysujd ndklady na realizdciy dnhr-:ﬂ.'ul'njr.:kqi sluZhy
ber pridania hodnoty,

0 vydavky, na ktoré u3 boli poskytnuté finanéne prostriedky z verejnyvch sdrojov.

Pri nakupe nového zariadeniavybavenia opravienymi vydavkami budg vydavky na nakup

noveho zariadenia’vybavenia vo forme beznveh nikladoy (t 1. nakup hmotného majetku do
I 700 € a nikup nehmotného mijetku do 2 400 €).

Pri praviick VCR osahdeh sa Zakaezife pigthg v Aotavosti, kipref hodnoia previsife § 000 €

Marodny prajekt Podpora Famesmdvania U prostrednicivom Vibranych aktiviych opurenl na trhu prace - 4

3 realizuje vilaka podpore z Ewrtpskeho sociflneho fondy v rarnei Operadnéivo programu 1udke adroje
Wl iy it s sk | W L T |

Srnm K 7 ]



[E¥]
i

L}

L

i

Ful

Lad

Kad ITvs20 14+ 203185945

ufu &8 o OPERACNY PROGRAM
F&E‘ﬂﬁ&"ﬁ;ﬂﬂimm. 229° [uDSKE zoRoyE

Clinok v,
Osobitné pod micn ky

Privnicki osobg, Kiore| ea posk Yiujd verejng prostriedi ¥. zodpovedd za hospodirenie s nimi aje
Povinnd pri ich pouzivani zachovivar' hospodimost, efektivnost 4 UCinnost’ ich pougiria
vamysle § 19 ods. 3 zdkana € ATX004 2. 2 o rozpottovyeh pravidlich vercinej sprivy
a0 zmene a doplneni nicktorych zikonow v zneni neskordich predpisoy,

Privnicka osoba beria na vedomie, 7o finandny prispevok je prosiriedkom vyplatenym zo SR
a ESF. Na ttel pouzitia tehto prostriedkoy, kontrolu ich pougitia a ich v¥mihinie sa vetahuje
reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najmil § 68 zikona o sluZbich amestnanosti; zdkon &
BWWISZ. 2 0 finanénej kontrole g audile 4 v zmene 3 doplneni niektorych zakonoy, #ikon &,
2312004 Z, £ @ rozpodtovych pravidliach verene) sprivy oo zmene & doplneni niektorych
Zakonov v zneni neskordich predpisov, zikon & IN2012 7, 2 o obmedzeni platich +
hotovosti, Pravaickd usoba sidasne berie ng vedomie, Z¢ podpisom lejto dohody sa stava
sutast'ou systému rizdenia eurdpskych Strukturalnych g investitnych fondoy

Uzatvorenim tejto dohody neveniki Privnicke) osobe ndrok ne ubradenie nakladoy v pripade,
ak v ramei ploenia podmienck  dohody nepreukade okrem opravnenost ndkladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospoddrnosr’ efektivnost, tfelnost’ g uéinnost’,

¥ pripade nedodrzania zaviizku podfa & Il bod 16 priviickd osoba zndgs nasledky
pripadnych poistnyeh udaloss :

Urad nevyplati prispevok, ak pravaicka asohg nepredioZ doklady v lehote stanovene) v &, I
bod 9 a doklady v lehote stanovenej v &1, 1L bod 11, ak sa udastnici dobody nedohodng inak,

Ak sa pri vykone finandnej kontroly na misste zjsi porusenic finandne discipliny, oznimi Grad
porusenie finandne diseipliny Uradu vlidneho auditu, ktory je opravneny ukladat’ a vymahar'
odvod, pendle apokutu ra porudenie finanéne; discipline, Ak prijemca prispevky odvedie
linanéné prostriedky vo viike porufenia finanénej discipliny do dfa skandenia Kontraly,
spravoe konanie sa nezadne.

Clinok VI,
Skonéenie dohody

- Riadne skonéenie tejio dohody nastane splnenim zdviizkov {Zastnikov dohody 4 safasne

uplynutim doby, na ktord hala dohoda uzatvoreng,

Ill-f,t'nky jto  dohody zamikaju splnenim  ziavazky Gasinikoy tejto  dohody, odstipenim
privnickej osoby od lejto. dohody, odstipenim aradu od tejto dohody, ukondenim dohody na
zaklade vZdjomnej pisomne; dohody alebo  smrtioy privoickej osoby., (0 uvedenych
skutodnostiach sa trad za vilzuje bezodkladne upovedomit’ pravnickn osohy

. Tito dohodu mo2no skondit’ na ziklade pisomnej dobody Gtasmikoy dohody, pritom opravnene

roskytnutd a ferpané plnenia oy Organizovanie dobrovolnickej sluzby  UoZ poskyinut
pravaickej osobe do difia Géinnosti ukondenia dohody zostavajl imito nedotknus,

Narodny projekt Podpors 2amestavania UoZ prosirednictyvom vybranych aktiviych Cpatreni na trhu price - 4
= realizuje vdaka padpore ¢ Eurdpskeho socidlnehn fondy ramel Operatného programu 'udské admje
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4, Kazdy z dtastnikoy dohody je Opriveeny pisomne dohody Vipovedal. Vipovedna doha je
Jednomesadng a zadina plynit od prvého dig kalenddmcho mesiaeg nasledujlieeho po doruden;

Kazdy 2 dcastnikoy dohody je oprivieny  odstipit' od dohody v pripade igj zivainého
porusenia. Pre platnosy’ edstipenia sa vyiaduje pisomneé oZnamenie o odstipeni dorpteng
drubému  Oastnikovi lejta dohody. Odstupenic je uginne ditom  dorudenia CEndmenig
o odstupeni druhém; ucastnikovi tejla dohody, Odstipenim od dohody je pravnicks osohg
Povinnd vrdtit' drady poskytnuté finandng prosiriedky do 30 kalenddrmyeh dnj od nadobudnutia

Ucinnosti odstipenia na e uradu,

- L8 zavaing porudenie podmienok leito dohody 2o strany pravnickej osoby sa PovaEuje najmg:

) porudenie &, 111, hoday 2.3, 4a8 tejlo dohody,

b} vykondvanie dnhm'mr'm’ckej sluzby v MOEPORe 50 ZAmerom Organizovania :!ubrwul'nf'-:kcj
shiby,

c) ak sa UoZ? nezicastiuje(i) vykondvania duhrumrnl'ciue;i sluzhy, pricom 50 veden;
v evidencii dochadeky,

d) ak pravnicka osoba pouiiva veej a prostriedky oprdvnene zakipené v ramci realizdcic
dobrovolnicke; sluZby na in¢ iéely,

©) ak sa nevykonaly prica podl'a dohody,

I} porudenie inyeh Povinnosti ako povinposti ustanovenyeh v pism, a) a2 ), ak nie je modng
dohodndt’ ich plnenie v dodatoénej lehote,

g} opakované porudenie in ¥ch povinnosti ako povinnost ustarovenych v pism, a) a2 e,

h} porusenie rozpodiovej discipliny,

. £ vaine porudenie tejto dohody #o strany uradu sa povaduje najma POrUSenic ustanoveni &, 1),
boduv 1 a2 6 tejio dohody,

Privnickd osoby sa Zavizuje veatit' aj prispevok alebe Jeho dast' v pripade plathy poskyinutef
omylom.

Odstipenie od dohody sa netyka nidroku na ndhragy skody vzniknunej porusenim dohody.

Clinok V11,
Vieoheond g Zaveredné ustanoveniy

. Zmeny v tejto dobode mono vykonat® leg pisomnym dodatkam k tejia dohode pedpisanym
ohoma iéastnikmi dohody na ziklade pisomného mivehu jedného 2 Glastnikay d; shody

V kazdom pisomnom stvku s Uastnici dohedy povinni uvadzar gislo tejto dohady

. Privne vetahy vislovne NEupravene v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanovensami zdkong
C. 401964 Zb. Obéianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vieoheene ziviiznymi

Shrms [G g [ ]
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dohody, Predpisy komunitdmeho pravy Eurdpskyeh spoleenstivy majy prednst” precl sikcon |
Slovenskej republik ¥,

Privnicka osoba sihlasi so Zverginenim udajoy v¥piyvagicich dehody v rozsahu: nazov, sido .
mEev ndrodného projekiu, viika finanénsho prispevku.

Tito dohoda nadobiids Platnost’ ditom jej podpisinia ohoma ulasinfkmi dobody a itirnge
diom nasledujticim po dnj Jei zverejnenia,

Uginnost tejto dohody zaniks spinenim zévizky Ulastaikow tejto dohody, pokial® neddjde kicy
ukonteniu z ddvadoy uvedenyeh v &ldnky VI,

Udastnici tejtn dohody vyhlasujo, 2 4 aprdvoeni tito dohody podpisat, ¥e s ju riade:
o ddsledne preditali, jej obsahy porozumeli a sihlasia s fiou, ne uzatvonli ju v tiesni za nipradie
nevyhodnyceh podmienok a na #nak sihlasu s cel ym obsahom ju vlastnorudne podpisuji

29 05 7049 : 1.5 3
Levige dta 1105 i favion dis Z um
. _._.:'_.ﬁ_‘_'_,_' o, i _..r..':i“:'._.::_-_..:' Ly = =i . — T
B —~IUDr. Jozef Gilus | Ing. Magdaléna Zsigq
Meno, priezvisko Meno, priezvisko, odilatok peltatky, pod pis
atutimeho zistupey riaditelky irady

pravnickej osoby, resp, Jej Zisupey
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